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Fachkrdafte: Land verlangert Ausbildungsprojekte der Tiirkischen Gemeinde

Tags zu diesem Artikel:

#Fachkréfte #Forderung #offentlicher Dienst

Weitere Berichte dieses Anbieters:
Senatsempfang zum 60. DESY-Jubildum
Neujahrsempfang der VR Bank in Holstein

Auto Wichert ernennt neuen Co-Geschéftsfihrer
Drei Mann und eine Frau an ,Board"

innobis perfektioniert die Collaboration Plattform der

Investitionsbank SH

DFK-Unternehmensgruppe veréffentlicht erstmals

Konzernabschluss

Bernd Ickert Elektroanlagen GmbH untersttzt
Kinderschutzbund mit 2.000€

Neuer Vorstand beim Sonnenkraftwerk Henstedt-

Ulzburg eG
Strategieprozess mit der Vision ,Eckernférde 2030"

0,00%-~-Finanzierung fur selbstgenutzte Immobilien

Kiel (em) Zwei bewdhrte Projekte der Tirkischen Gemeinde in Schleswig-
Holstein e.V. gehen fiir zwei Jahre in die Verldngerung: ,Unser Ziel ist es,
jungen Migrantinnen und Migranten einen gleichberechtigten Zugang zum
Ausbildungsmarkt zu erméglichen und auch als zukiinftige Fachkréfte fiir den
offentlichen Dienst zu gewinnen", sagte Arbeitsstaatssekretdr Dr. Thilo Rohlifs
in Kiel. Rohlfs ibergab zwei Férderbescheide (iber insgesamt 573.000 Euro an
den Vorsitzenden der Tirkischen Gemeinde, Dr. Cebel Kiiciikkaraca, fiir die
Fortsetzung der Projekte ,Ausbildung und Integration fiir Migrant*innen -
AIM" und ,AIM im 6ffentlichen Dienst".

Wie Rohlfs weiter sagte, sei das Ziel der Projektarbeit der Tlrkischen
Gemeinde die Scharfung des Bewusstseins fir die Notwendigkeit einer
Berufsausbildung, um eine erfolgreiche Integration junger Menschen in den
deutschen Arbeitsmarkt zu ermdglichen. Das Land férdere mit dem Projekt
~AIM" Beratungsbdiros in Lubeck, Elmshorn, Kiel und Neumiinster, in denen
erfahrene Mitarbeitende mit Zuwanderungshintergrund fiir Fragen rund um
das Thema Ausbildung zur Verfiigung stehen. Dariiber hinaus werden mit
landesweit stattfindenden Berufsorientierungscamps jugendliche Migrantinnen
und Migranten fiir eine Bewerbung im &ffentlichen Dienst motiviert und fit
gemacht.

»Im Elternhaus werden hohe Bildungsbestrebungen zu haufig nur mit einem
Studium an einer Universitat verbunden und eine duale Ausbildung oder der
offentliche Dienst selten als attraktive Angebote wahrgenommen. Daher
scheint es schwierig, junge Menschen mit Zuwanderungsgeschichte
diesbeziiglich zu interessieren. Die Projektmitarbeiter der Tirkischen
Gemeinde helfen bei der beruflichen Orientierung, unterstiitzen bei der
Erstellung von Bewerbungsunterlagen, vermitteln Computer-Kurse und
individuelle Coachings und héren den jungen Menschen auch einfach nur zu",
sagte Rohlfs. Auch Betriebe wiirden bei der Einrichtung von
Ausbildungsplatzen und wahrend der Ausbildung beraten und unterstiitzt, um
die Ausbildungsbereitschaft zu schaffen oder zu erhalten.

Rohlfs erinnerte auch an den wachsenden Bedarf an gut ausgebildeten
Fachkréaften und appellierte an die Betriebe und éffentliche Arbeitgeber im
Land: ,Uberwinden Sie ihre vielleicht bestehenden Sorgen vor sprachlichen
oder kulturellen Stolpersteinen. Ihnen stehen mit den Projekten ,AIM" und
"AIM 6D" kompetente und engagierte Unterstiitzungsangebote zur Verfigung."
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