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Mehr Jugendlichen eine
Ausbildung ermoglichen

Kiel. ,Das deutsche Aus-
bildungssystem ist eu-
ropaweit fast einmalig”,
sagt Ozgtr Yurteri. ,,Viele
Migrantenfamilien stehen
ratlos vor der Entschei-
dung, wie es nach dem
Schulabschluss weiter-
geht.” Yurteri ist Pro-
jektleiter der neuen KAU-
SA-Servicestelle bei der
Tirkischen Gemeinde
Schleswig-Holstein
(TGSH). Sie soll Angebote
fiir Arbeitgeber, Jugend-
liche und Eltern besser
vernetzen.

KAUSA steht fiir ,, Koordinie-
rungsstelle Ausbildung und
Migration“ und wurde 1999
vom Bundesinstitut fiir Be-
rufsbildung gestartet. In vie-
len deutschen St4dten gibt es
bereits eine Servicestelle, die
TGSH hat im Juli den Zu-
schlag fiir Kiel erhalten. ,Im
Moment stellen wir uns itber-
all vor“, erzidhlt Yurteri. Bei
Jugendtreffs und an Schulen,
bei IHK und Handwerkskam-
mer, bei Beratungsstellen und
Migrantenorganisationen er-
kldren die funf Mitarbeiter,
worum es bei KAUSA geht.

. Wir liefern keine neuen An-
gebote — wir wollen stattdes-
sen die Akteure miteinander
ins Gespréch bringen.“ Ziel

sei, die ,Trefferquote” zu er- .,

hohen — also mehr Jugendli-

chen mit Migrationshinter- %

grund eine Ausbildung zu
ermdoglichen.

Wo die Schwierigkeiten lie-
gen? Da fallen Yurteri gleich
mehrere Punkte ein. ,In der
Tirkei gibt es zum Beispiel

keine Ausbildung®, berichtet §
er. ,Entweder man studiert §

oder man arbeitet haltirgend-
wo.“ Fiir viele Eltern sei Stu-
dieren daher das Hauptziel
fiirden Nachwuchs. ,Thnenist
garnichtklar,dassman aufei-
ne abgeschlossene Ausbil-
dung aufbauen kann, den
Meister machen, ein Studium
anschliefen®, erklirt er. Zu-
dem béten viele kleine und
mittlere Unternehmen keine
Ausbildung an. ,Gerade Un-
ternehmer mit Migrationshin-
tergrund, die vielleicht nicht
so perfekt Deutsch sprechen,
fithlensich von der Biirokratie
schnell erschlagen.“ Dabei
konne ein Azubi nicht nur den
Chef entlasten, sondern brin-
ge auch neues Wissen aus der
Berufsschule mit.

Geplant sind bei KAUSA
Beratungen fiir Jugendliche,

Das Team der KAUSA-Servicestelle: Von links Jorin Ceranka, Tevfik Se-
nocak, Projektleiter Ozgiir Yurteri, Ozcan Yildirim und Jessica Henopp.
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Jobmessen, Netzwerktreffen.
.Wir vermitteln auch, wenn
zum Beispiel eine Kammer ei-
nen Infoabend im Jugendtreff
oder im Fluchtlingsheim an-
bieten mochte®, sagt Ozgir
Yurteri. ,,Oder wir bringen
Anbieter von Bewerbungs-
training mit Unternehmern
zusammen.“ Eine Erfahrung

haben Ozgiir Yurteri und sein
Team bereits gemacht: ,Viel
mehr als Flyer und Prospekte
bringt das personliche Ge-
sprich.” emk

M Turkische  Gemeinde in
Schleswig-Holstein e.V., Elisa-
bethstr. 59, Kiel. Infos unter Tel.
0431/76114, www.tgsh.de.



