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| ntegration durch Berufliche Ausbildung

Wirtschaftsminister Reinhard Meyer will Potentiale Deckung des Fachkraftebedarfs voll ausschopfen.
Dazu fordert das Wirtschaftsministerium Beratungjgst fur Menschen mit Migrationshintergrund.
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Unterstiitzung fiir junge Menschen

Duale Ausbildung als gelebte Integration und wirkea Mittel, den steigenden Fachkraftebedarf zueleck
Mit Unterstitzung des Landes beréat die Turkischen@ede in Schleswig-Holstein e.V. (TGS-H) junge
Menschen mit Migrationshintergrund in allen Fragend um die berufliche Ausbildung.

Beratungsstellen in Liibeck und ElImshorn

Das Wirtschaftsministerium fordert mit dem Projgktisbildung und Integration fur Migranten — AIM" B
Beratungsstellen in Lubeck und EImshorn mit run€.Q00 Euro. Den entsprechenden Zuwendungsbescheid
Ubergab Wirtschaftsminister Reinhard Meyer am &6udr an den Vorsitzenden der Turkischen Gemeinde,
Dr. Cebel Kicukkaraga. "Eine erfolgreich abgesddag Berufsausbildung vermittelt jungen Menschen
Selbstwertgefihl und 6ffnet Tlren in den Arbeitskhafur Migrantinnen und Migranten ist es gleichizei

ein wichtiger Schritt auf dem Weg zur Integratiarunsere Gesellschaft”, sagte Minister Meyer.

Ungenutzte Potentiale

Nach den Worten des Ministers leben in Schleswifstdm rund 140.000 Menschen mit einer auslandische
Staatsangehorigkeit, rund ein Viertel hat einekisithen Pass. Angesichts des wachsenden Bedgtiagaen
Fachkraften missen diese bislang nicht ausreichendtzten Potentiale zunehmend in den Blick genamme
werden.

Bessere Integration in Ausbildung und Arbeit

Es gelte, junge Migrantinnen und Migranten noctsbes den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt einzubmde
"Hierbei kann die Beratung tber die Chancen undg&dtiven einer beruflichen Ausbildung durch Pegeson
mit demselben kulturellen Hintergrund weiter helfeso Meyer. Die Turkischen Gemeinde biete mitrhre
Projektbiros Anlaufstellen, in denen junge MensdRahund Unterstitzung in allen Fragen rund um die
Ausbildung finden. Daneben biete das Projekt aueti@sinhabern mit auslandischen Wurzeln
Unterstitzung in allen Ausbildungsfragen und beiBkesetzung von Lehrstellen.



Ausbildungsbetrieb in Melsdorf

Gastgeber der Bescheidibergabe war der Stahl- etwhBaubetrieb "BWM Betonwerk Melsdorf GmbH" in
Melsdorf mit rund 100 Mitarbeiterinnen und Mitartegisowie finf Auszubildenden. Der geschéftsfiheend

Gesellschafter Salih Cete bewertet das Beratungbabhgon Menschen, die den gleichen kulturellen
Hintergrund haben, als sehr hilfreich.
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